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1. Delegeringsbeslut

1.1. Allmanna forutsattningar

De juridiska forutsattningarna for kommunstyrelsens mojligheter att delegera
beslutanderatt folier av bestémmelser i kommmunallagen. Kommunstyrelsen fér uppdra
till ett utskott, till en fértroendevald eller till en anstdlld i kommunen att besluta pd
styrelsens vagnar i ett visst drende eller i en grupp av drenden. Den som har saddan ratt

kallas delegat.

Delegering inom kommunstyrelsen férutsatter att kommunfullméktige forst beslutar om
ett reglemente for kommunstyrelsen. Reglementet talar om vilka
verksamhetsomrdden som kommunstyrelsen ska hantera och i vilka drenden eller i
vilka grupper av drenden som kommunstyrelsen ska fatta beslut. Kommunstyrelsen
kan sedan fatta beslut om aft delegera beslutanderdtten. Vanligen sker defta genom
en delegeringsordning, men styrelsen kan dven besluta om delegering i en viss frdga i

ett sarskilt beslut.

Delegaten har redovisningsansvar av sina delegeringsbeslut till kommunstyrelsen.
Styrelsen ska besluta om i vilken utstréckning beslut som fattats med stdéd av
delegeringsordning ska anmadlas till den. Kommunstyrelsen kan &ven besluta att
redovisningen sker p& annat satt. Vidare bdr delegaten det straffrattsiga ansvaret,
vilket innebdr att delegaten kan démas for t.ex. tj@nstefel om beslutet skulle komma
att beddmas som felaktigt. Delegaten har ratt aft dverldmna ett drende som

omfattas av delegering fér avgdrande i kommunstyrelsen.

Samtliga delegeringsbeslut ska registreras/diarieféras.

1.2. Innebord och syfte

Med delegering avses att beslutanderatt dverfors frén kommunstyrelsen till en delegat
som sjalvstéandigt fattar beslut pd styrelsens vagnar. Beslut som dr fattade med stdéd av
denna delegeringsordning har samma rattsliga verkan som om det skulle ha fattats av
kommunstyrelsen. Ratten att ta beslut dverfors till delegaten i sin helhet, vilket innebér
att kommunstyrelsen inte kan dndra eller &terkalla ett beslut som har fattats med stéd
av delegering. Daremot kan styrelsen nér som helst besluta om att &terkalla
delegatens ratt att fatta beslut for ett visst Grende eller fér en viss grupp av drenden.
Kommunstyrelsen kan dven foregripa att ett beslut fattas p& delegation i ett Grende

genom aftt sjélv ta upp drendet.

Ett syfte med delegeringen ar att avlasta kommunstyrelsen frén rutindrenden och ge
utrymme fé&r behandling av mer betydelsefulla och principiella &renden. Vidare
innebdr delegering av beslutanderdtt att beslutsvégarna blir kortare och aft

handldggningen av drenden kan bli snabbare.



1.3. Avgransning av delegats beslutanderatt

En delegats beslutanderatt ér begransad till det egna ansvarsomrédet och far inte
omfatta ndgot utanfér kommunstyrelsens verksamhetsomréde. Enligt 6 kap 38 § KL fér

beslutsrétten inte heller delegeras i féljande slag av &renden:
e "drenden som rér verksamhetens mal, inrikining, omfattning eller kvalitet,

e framstdliningar eller ytiranden fill fullmdaktige, liksom yttranden med anledning
av att beslut av ndmnden i dess helhet eller beslut av fullmdktige har

oOverklagats,

e drenden som rér myndighetsutdévning mot enskilda, om de &r av principiell

beskaffenhet eller annars av stdrre vikt,

e drenden som vackts genom medborgarforslag och som ldmnats dver fill

ndmnden, eller

e drenden som enligt lag eller annan férfattning inte fér delegeras.”

1.4 Till vem kan beslut delegeras?

Kommunstyrelsen kan delegera till presidiet, eft utskott, ledamot, ersaGttare eller
anstalld att fatta beslut pd dennes vagnar i ett visst drende eller i en grupp av
drenden. Delegering fill en anstdlld tillsammans med ledamot eller erséttare, sé

kallad blandad delegering, dr inte tilldten.

Delegering av beslutanderatt kan inom vissa sdrskilt reglerade omraden éGven ske till
anstdlld i annan kommun. Det gdller t.ex. dverféormyndardrenden,

myndighetsutdvning i milid&renden samt beslut enligt lagen om skydd mot olyckor.

Vid delegats férhinder och om denne har en férordnad vikarie eller stallféretrddare
s& tar denne 6ver beslutanderdtten, men om inte ndgon sddan finns, dvergdr
beslutanderatten fill ersGttaren enligt delegeringsordningen. Om varken ordinarie
delegat eller ersattare finns att tillgd eller har angetts och beslutet inte kan drdja, ska

drendet avgoras av delegatens chef eller ldmnas till ordféranden fér avgérande.

Beslut bér i forsta hand fattas p& den nivéd som anges i delegationsordningen.
Kommundirektéren dar erséttare fér samtliga delegater, forutom f&r kommunstyrelsens

arbetsutskoftt.

1.5 Delegering och verkstallighet
Med beslut i delegeringsordningen avses endast beslut i kommunallagens mening.
Kannetecknande for sédant beslut ér att det finns utrymme fér alternativa

I6sningar och att beslutsfattaren mdaste géra vissa dverviganden och



beddmningar. Det krdvs ddrmed sjdlvstandiga évervaganden i beddmningen frén

beslutsfattarens sida.

S4& kallade "verkstdllighetsbeslut” ("ren verkstdllighet”) kan ségas vara faktiskt
handlande i form av rutinmdssiga beslut som regelmdssigt fattas av olika
tjanstepersoner inom ramen for deras tjidinst och verksamhetsansvar. Vid sddana
beslut saknas mojlighet for beslutsfattaren att géra sjalvstandiga beddmningar.
Ratten for de anstdllda att fatta sddana beslut grundas dé inte p& delegering utan
pd den arbetsférdelning mellan de fértroendevalda och de anstdllda som mdste
finnas for att den kommunala verksamheten ska kunna fungera.
Verkstallighetsbeslut kan t.ex. fattas med stéd av férfattning, avtal,
myndighetsbeslut eller av kommunfullmdaktige eller kommunstyrelsen uppstéllda
ramar, riktlinjer eller budget. En mycket stor del av den kommunala verksamheten

utgdrs av ren verkstallighet.

Var gransen gér mellan ett delegeringsbeslut och ren verkstéllighet ér inte tydlig
och sdledes svar att dra. Vilket slags beslut det ar frdga om har dock betydelse fér
den enskildes méjligheter att kunna &verklaga ett beslut genom

laglighetsprévning. Beslut som &r ren verkstallighet kan inte éverklagas.

1.6 Att avsta frdn delegeringsbeslut

En delegat har alltid ratt att dverldmna ett &rende fill kommunstyrelsen f&r beslut i
drenden som delegerats, om denne finner att drendets beskaffenhet gér detta
ldmpligt. Nagot krav pd delegaten aftt sdrskilt motivera ett sddant éverldmnande finns
inte. En delegat &r skyldig att dverlédmna ett enskilt drende till némnden fér
avgdrande om drendet ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt.

Kommunstyrelsen dvertar dd beslutanderatten.

1.7 Beslut utan delegering

Om en anstdlld fattar beslut utan stéd av delegering, kan beslutet inte dverklagas
genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte existerar i kommunallagens
mening. Kommunen kan ddremot bli civilrattsligt bunden av beslutet om

mofttagaren éri god tro och det rér sig om civilrattsliga férndllanden.

1.8 Bradskande darenden

Kommunstyrelsen far, enligt 6 kap 39 § KL, uppdra &t ordféranden eller annan
ledamot att besluta i drenden som dr s& bradskande att styrelsens beslut inte kan
avvaktas. Observera att detta bara gdller drenden som mdste beslutas omgdende.
S&dana beslut ska anmalas vid kommunstyrelsens ndsta sammantréde enligt 6 kap
40 § 2 st KL.



1.9 Anmalan av delegeringsbeslut

Kommunstyrelsen ska besluta i vilken utstrckning beslut som har fattats med stéd av
delegeringsordningen ska anmalas fill styrelsen (6 kap. 40 § KL). Anmdalan av fattade
delegeringsbeslut ska fillstéllas kommunsekreteraren. Av delegeringsbeslutet ska
framgd vem som har fattat beslutet, dvs. vem som &r delegat, vad drendet avser (nri
delegeringsordningen), datum samt diarienummer. Respektive delegat ansvarar for
att beslut fattade med stéd av delegering tillstélls kommunsekreteraren pd ett korrekt
satt. Av kommunstyrelsens protokoll ska framgd vilka delegeringsbeslut som har
redovisats pd sammantrédet. Den som vill bverklaga ett delegeringsbeslut ska med
ledning av protokollet kunna utldsa i vika &renden beslut har fattats med stéd av
delegering. Ett annat syfte med anmdlan ar att ledamdterna fortldpande ska &
information om vilka drenden som har beslutats genom delegering. Delegeringsbeslut
som kan &verklagas genom laglighetsprévning och som inte anmals till

kommunstyrelsen, kan inte vinna laga kraft.

1.10 Overklagande

Varje kommunmedlem kan f& lagligheten av kommunstyrelsens beslut préovade
genom att dverklaga aktuellt beslut hos férvaltningsratten (13 kap KL). Det gdller
oavsett om dverklagandet gdller beslut som fattats av styrelsen/nédmnd eller av
delegat. Laglighetsprovning fér dock inte ske om det i annan lag finns sdrskilda

best@mmelser om dverklagande i annan ordning.

Tiden for dverklagande rdknas frdn den tidpunkt dd tilkannagivande om justering
av protokollet fr&n det sammantréde vid viket delegeringsbeslutet anmdaldes
gérs pd kommunens anslagstavia. Enligt 13 kap 5 § KL vinner ett beslut laga kraft

tre veckor efter det att justering har skett, sdvida inte beslutet 6verklagas.

Ett delegeringsbeslut som kan dverklagas genom laglighetsprovning och som inte
anmdils till kommunstyrelsen, kan inte vinna laga kraft. Underl&tenhet att anmdala
beslutet pdverkar dock inte det fattade beslutets giltighet, men tiden for

overklagande kommer att fortsatta 16pa.

Gdllande beslut dar dverklagande sker genom s.k. férvaltningsbesvar, rdknas
dverklagandetiden pd tre veckor frdn det att den som berdrts av beslutet har faitt
del av beslutet. Delegaten ansvarar for eventuell delgivning samt att

overklagandehdnvisning kommer den som berdrs av beslutet till handa.

1.11 Ramarna for beslut

For samtliga beslut som fattas pd delegering gdller att besluten ska fdlja gdllande
lagstiftning, kommunens beslutade styrdokument samt ligga inom budgeterad ram

for den verksamhet som beslutet gdller.



1.12 Vidaredelegering

Kommundirektdren ar férvaltningschef f6r kommunstyrelsens férvalining. Enligt 7
kap 6 § och 9 kap 31 § KL f&r kommunstyrelsen besluta att en férvaltningschef som
erhdllit delegering, ges ratt att vidaredelegera beslutanderatten fill en annan
anstdlld inom kommunen. Av 7 kap 8 § KL framgdr att kommunstyrelsen dven
gdllande vidaredelegering ska besluta om i viken utstréckning beslut som fattats
med stdd av delegeringsordning ska anmailas fill den. Styrelsen kan dven besluta

att &terrapportering sker till fdrvaltningschefen.

1.13 Ersattare vid jav mm.

Vid delegering ska kommunallagens bestdmmelser om j&v beaktas (6 kap 28-32 §§
och 7 kap 4 § KL) Om delegat pd grund av jav eller av annat skdl inte kan fatta

beslut med stdéd av delegeringsordningen i ett visst drende gdller foljonde:

e om ordférande ar delegat hénskjuts drendet fill vice ordférande, eller

o om anstélld &r delegat hdnskjuts drendet fill nGrmast dverordnad chef om

inte vikarie dr utsedd.

2. Teckningsratt

Ratten eller behdrigheten att underteckna avtal och andra rattshandlingar for
kommunens rdkning utgodr ren verkstallighet och ar foljaktligen inte ndgra beslut i
kommunallagens mening. | Hammard kommun framgdr denna behdrighet av
sarskilt fattade beslut av kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller annan nédmnd

om fteckningsratter.

3. Fullmakter

Inom vissa omrdden kan en tjdnstepersons befogenhet utbkas utdver det som
gdller inom delegeringsordningen genom utfardande av fullmakt. Av fullmakten
ska framgd vem som ges fullmakten (person, inte befattning), for viket drende
fullmakten gdller och under vilken tidsperiod fullmakten ar giltig. En férutsattning fér
utf@rdandet ar att den som undertecknar fullmakten sjalv dger aktuell

beslutanderdatt.

4. Delegeringsordningens struktur

Kommunstyrelsens delegeringsordning &r uppdelad i sex olika kolumner; nr,

darende, lagrum, delegat, ersattare och anmdarkning.

| nummerkolumnen (nr) stér ett specifikt nummer med en bokstav framfor

beroende pd vilket delegeringsdrende det ror;



Personaldrenden har bokstéverna HR,

Ekonomidrenden har bokstéverna EK,

Upphandlingsdrenden har bokst&verna UP,

Arenden om personuppgiftsbehandling har bokstéverna PB,
Allmdnna drenden har bokstaven A,

Fastighets-, plan- och exploateringsérenden har F,

Ovriga drenden har bokstaven O,

dvs. drendets nr blir exempelvis; "HR1, EK1, UP1, A1, O1" och sd& vidare.
| arendekolumnen finns en beskrivning av delegeringsbeslutet.

Om lagrum finns, anges detta i lagrumskolumnen.

| delegatkolumnen anges vem som &r delegat.

Om det finns en ersattare i delegerings@rendet anges denne i ersattarkolumnen.

For vissa drenden finns anmarkningar som f.ex. "i samrdd med X". Detta anges i

anmadrkningskolumnen.
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5. Arendefoérteckning

5.1 Allmdanna arenden

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Ersattare

Anmadarkning

Al

Beslut i styrelsedrende
som &r s& bradskande
aft kommunstyrelsens
avgdrande inte kan
avvaktas.

6 kap
39-40

§§
KL

Kommunstyrelsens
ordférande

Vice
ordférande

A2

Prova om
overklagande
inkommit i ratt tid

45§ FL

Arendets
handléggare

1. Gdller inte s&édana

drenden ddr besluten
kan &verklagas enligt
13 kap KL.

2. Om myndigheten
finner att skrivelsen har
inkommit inom
Overklagandetiden (3
veckor), behdvs iregel
inte n&got regelratt
beslut. Den som gor
prévningen hos
kommunstyrelsen, ska
dock, med sin signatur
och med datum,
bestyrka att den
inkommit i ratt fid.

3. Myndigheten
overldmnar sedan
skrivelsen samf
eventuellt dvriga
handlingar till den
Overprévande
instansen enligt 46 § FL

A3

Avvisa 6verklagande
som inkommit férsent

45§ FL

Arendets
handléggare

1. Gdller inte s&édana

drenden ddr besluten
kan dverklagas enligt
13 kap KL.

2. Vid avvisning, ska
myndigheten fatta ett
regelr&tt beslut om
detta. Beslutet kan
tecknas pd skrivelsen
eller sattas upp som eft
beslut i en sarskild
handling. Klaganden
ska underréttas om
beslutet och f& en
oOverklagande-
hdanvisning.
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A4 Omprdvning och 38-39 Kommundirektdr 1. Gdller inte sédana
andring av beslut §§ FL drenden ddar besluten
kan &verklagas enligt
13 kap KL.
2. Om myndigheten
finner att ett beslut,
som den har meddelat
som forsta instans, ar
uppenbart oriktigt p&
grund av nya
omstandigheter eller
av annan anledning,
ska myndigheten
andra beslutet, om det
kan ske snabbt, enkelt
och utan nackdel fér
n&gon enskild part.
Overklagandet ska
Aanda skickas vidare Hill
Overprévande instans.
A5 Beslut om att inte Kommunijurist
[Gmna ut handling
helt/delvis, uppstdalla
villkor foér dess S&kerhetsskydds- Utlédmnande av
utldmnande eller chef handlingar som rér
avge yttrande éver rikets sGkerhet
Overklagande av (sGkerhetsskyddslagen)
s&dant beslut
Aé Féra Kommunijurist Gdller inte &renden
kommunstyrelsens enligt 6 kap 38 § och 7
talan och avge kap 5 § samt 6 kap 39—
yttfranden i drenden 40 §§ KL
och mail vid
myndigheter och
domstolar
A7 Avge yttranden fill Kommundirektdr
myndigheter i frdgor
av mindre vikt/icke
principiella frégor
A8 Avvisa ombud 14§ FL | Kommundirektér
A9 Beslut om att ingd Kommundirektor Efter samrdd med

samverkansavtal

kommunstyrelsens
ordférande
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5.2 Personaldarenden (HR)

Nr Arende Lagrum | Delegat Ersattare Anmadarkning
HRT | Anstdlining av N&rmaste chef Gdller €]
personal inom kommundirektor
kommunstyrelsens
férvaltning
HR2 | Avstdngning av Kommundirektor Efter samrdd med HR-
anstéllda med eller chef
utan bibehdlina
IBneférmdner
HR3 | Omplacering av 7 § st.2 | HR-chef
personal inom LAS
Hammard kommun
AB 29,
HR4 | Disciplinar p&folid § 11 Kommundirektor Efter samrdd med HR-
chef
HRS | Avskeda av &vriga HR-chef
anstdllda i Hammard
kommun
HRé | Uppsdgning av . .. Efter samrdd med HR-
Kommundirektér
anstalld ondt chef
Efter samrdd med HR-
HR7 | Arbetsrattsliga HR-expert chef
férhandlingar och
tecknande av
kollektivavtal av
mindre vikt
HR8 Beslut om Kommunstyrelsens Vice
stridsétgard ordférande ordférande
Férhandling enligt 11-14 11§ Narmaste chef Efter samrdd med HR-
HR? | MBL §§ MBL | 14§forvaltningschef chef
38§ S Avser § 38
MBL Kommundirektdr Entreprenad
HR10 | Férhandling enligt 29 | 29 § Avser arbetsbrist.
§ LAS LAS Kommundirektdr
HR11 | Beslut om att utreda | 2kap. 3 | HR-chef
och vidta &tgdarder § DL

mot trakasserier
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HR12

Pensionsfdrstérkning
vid fortida uttag for
Ovrig anstalld

Kommundirektor

Efter samrdd med HR-
chef

HR13

Avgangspension for
ovriga anstdllda

HR-chef

Efter samrdd med
berord
férvaliningschef

HR14

Arbetstagares
kvarstdende i
anstdlining efter
uppnd&dd
pensionsdlder

Nérmaste chef

Kommundirektor

HR15

Permanent minskad
arbetstid med
oférandrat
pensionsintj@nande

Kommundirektor

Efter samrdd med HR-
chef

HR16

Beslut i tilldmpliga
delar ovan som rér
forvaltningschef

Kommundirektor

Efter samrdd med
kommunstyrelsens
arbetsutskott

HR17

Beslut i tilldmpliga
delar ovan som rér
kommundirektér

KSAU

HR18

Forandrad 16n

utanfor arlig Gversyn.

Ndarmaste chef

Efter samradd med HR-
chef

HR19

Signering fér nya
och &ndrade
I[6nevaxlingar

HR- handlaggare

HR20

Godkdanna bisyssla
for anstalld

Néarmaste chef

HR21

Férbjuda bisyssla for
anstalld

Kommundirektor

HR22

Utse tillférordnad
kommundirektor
max 5 dagar

Kommunstyrelsens

ordférande
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5.3 Ekonomidarenden

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Ersattare

Anmadarkning

EK1

Upptagande av nya
I&n inom av
kommunfullmdaktige
beslutad drlig ram

Kommundirektor

EK2

Beviljande av borgen
for de kommunala
bolagen inom av
kommunfullmdaktige
beslutad A&rlig ram

KSAU

EK3

Placering av
kontanta medel och
donationsmedel

Kommundirektor

EK4

Faststalla
attestordning for
kommunstyrelsens
férvalining

Kommundirektor

EKS

Losen av 1an

Kommundirektor

EKé

Omsdattning av lan,
dvs. 1&na upp
motsvarande belopp
pé& de I&n som
forfaller till betalning

Kommundirektor

EK7

Fortsatt
borgens&tagande
vid férandrade
I&nevillkor

Kommundirektor

EK8

Koép av ranteswap,
dvs. uppréattande av
avtal om byte av
réntebetalningar frén
rorlig fill fast réntesats
och vice versa.

Kommundirektor
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5.4 Upphandlingsarenden

Observera att all offentlig upphandling ska ske i enlighet med gdllande lagstiftning

och kommunenis riktlinjer fér upphandling. Oavsett belopp ska alla anskaffningar ske

afférsmdassigt och i konkurrens. Om ramavtal finns, ska de alltid anvéandas. Observera

att alla tilldelningsbeslut ska beslutas av upphandlingschef. Upphandling av

kommundvergripande ramavtal gérs enbart av kommunstyrelsen.

Notera att definition av byggentreprenad gdéllande UP1, UP2 och UP3 avser enskilt

uppférande, totalrenovering eller totaldemolering av fastigheter och/eller infrastruktur

dar uppférandet foregdtts av ett beslut i kommunfullmdktige om inriktning och

budgetmedel.
Nr Arende Lagru | Delegat Ersattare Anmarkning
m
UP1 Faststalla Upphandlingschef | Upphandiare | 1. Den verksamhet
forfrdgningsunderlag som har inképsbehov
under tréskelvardet ska bidra fill
upphandlingen och
upphandling ska ske i
samrdd med
bestdllande enhet(er)
2. Gdller inte
byggentreprenad-
upphandlingar
1. Den verksamhet
UpP2 Faststalla Upphandlingschef som har ink&psbehov
forfrégningsunderlag ska bidra fill
Over troskelvardet upphandlingen och
upphandling ska ske i
samrdd med
bestdllande enhet(er)
2. Gdller inte
byggentreprenad-
upphandlingar
UP3 FstTiToIIg KSAU
forfragningsunderlag
avseende
byggentreprenadupp-
handlingar
UP4 Fatta tilldelningsbeslut 16 Upphandlingschef Den verksamhet som
och andra beslut inom | kap. har ink&psbehov ska
ramen for ett LOU bidra till
upphandlings-drende upphandlingen och
) 12 ) .
inkl. avbrytande av kap. upphandling ska ske i
upphandling 12§ samrdd med
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LOU bestdllande enhet(er)
UP5 Ing& avtal efter Kommundirektér
avslutad upphandling
UPé Beslut om aftt . Upphandlare | Den verksamhet som
kommunen ansluter sig Upphandingschef har inkbpsbehov ska
till ramavtal som ingdtts bidra fill
av samarbets- upphandlingen och
organisation (f ex upphandling ska ske i
Adda Inképscentral f d samrdd med
SKL Kommentus) bestdllande enhet(er)
up7 Underteckna fullmakt Upphandlingschef
som ger annan
upphandlande
myndighet ratt aft
genomféra en
upphandling samt ge
den upphandlande
myndigheten
rattegdngsfullmakt vid
eventuell dverprévning
av upphandling.
upP8 Beslut om att férlnga 7 kap. | Upphandlingschef 1. Ett ramavtal fér
befintligt ramavtal 28 |6pa under langre fid
LOU an fyra &r endast om
det finns sarskilda skall
2. Den verksamhet
som har ink&psbehov
ska bidra fill
upphandlingen och
upphandling ska ske i
samrdd med
bestdllande enhet(er)
up? Beslut om aft LOU Enhetschef I samrédd med

genomféra
direktupphandling éver
100 000 kronor upp Hill
direktupphandlings-
vardet

upphandlings-
enheten
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5.5 Arenden om personuppgiftsbehandling

NR | Arende Lagrum | Delegat Ersattare | Anmarkning

PB1 | Beslut om att anméla/inte DSF N&rmaste chef | samréd med
anméla artikel dataskyddsombudet
personuppgiftsincident till 33

fillsynsmyndighet

PB2 | Beslut om avslag p& DSF Kommundirektor I samréd med
begdran om utlémnande artikel dataskyddsombudet
av registerutdrag 15
PB3 | Beslut om avslag pd DSF Kommundirektér I samréd med
begdran om rattelse artikel dataskyddsombudet
16
PB4 | Beslut om att helt eller delvis | DSF Kommundirektdr I samréd med
avsld begdran om artikel dataskyddsombudet
begrénsning av behandling 18
PB5 | Beslut om avslag pd DSF Kommundirektér | samré&d med
begdran om artikel dataskyddsombudet
dataportabilitet 20
PB4 | Beslut om avslag pd DSF Kommundirektér I samréd med
invé&ndning mot behandling | artikel dataskyddsombudet
21
PB7 | Beslut om avslag pd DSF Kommundirektér I samréd med
begdran om radering artikel dataskyddsombudet
17
PB8 | Beslut om attingd DSF Kommundirektor | samréd med
personuppgiftsbitrédesavtal | artikel dataskyddsamordnare
28
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5.6 Fastighets-, plan- och exploateringsarenden

Nr | Arende Lagrum | Delegat Ersattar | Anmarkning
e

F1 Uppldatelse av avgaldsfri Samhallsbyggnads-
nyttjanderatt chef
Beslut om uppldatelse av

F2 mark och ersattning for 14 kap. Samhdallsbyggnads-
intrédng, servitut eller JB chef
ledningsratt inom
kommunens fastigheter

F3 Urfplo’relse av se.r'eru’r 14 kap. Fiberprojekior, IT-
gdllande stadsnat JB

enheten

F4 Upplatelse av arrende 7-11 KSAU

under hdgst fem (5) Ar kap. JB
Samhdallsbyggnads-

F5 Begdran om villkorsGndring 711 chef

av arrendeavtal kap. JB
Samhdlisbyggnads-

Fé Uppldtelse av arrende, fill 7-11 chef

och med ett (1) ér. kap. JB
Samhadllsbyggnads-

F7 | Overl&telse av chef
arrendeavtal

F8 Beslut om aft ge Samhdlisbyggnads-
arrendatorn tillstadnd att chef
genomféra férandringar
p& arrendestdllet

F9 Godkanna férdelning av Miljéstrateg
fiskearrendevatten enligt
Lansstyrelsens
rekommendation

Samhdllsbyggnads-

F10 | Ratt att pdkalla och AnL och | chef GIS-
foretréda kommunen vid LL samordn
lantmateriférréttningar 5kap 3 are

§, 3st,
FBL

F11 | Ratt att pdkalla T4kap 1 | Samhdlisbyggnads- | GIS-

fastighetsbestGmning §, 2st, chef samordn
FBL are
Godkdanna foérrattning, 15 kap Samhdlisbyggnads- | GIS-
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F12

forrattningsbeslut eller
gré&nsutmarkning i
egenskap av
sékande/sakdgare

11§ FBL

chef

samordn
are

F13

Beslut om planbesked och
planuppdrag

KSAU

F14

Beslut om att ingd
planavtal

Planarkitekt

F15

Beslut om samrdd och
granskning av
omrdadesbestimmelser,
detaljplaner och
planprogram

KSAU

F16

Beslut om genomférande
kan antas medféra
betydande miljdpdverkan

6 kap.7
§ MB

KSAU

Om plan, projekt el.
annan atgdrd kan
anfas medféra
betydande
miliopd&verkan
(BMP) ska motiverat
beslut om BMP
fafttas samt
tillgéngliggodras fér
allménheten

F17

Yttrande till myndigheter
och domstolar gdllande
gestaltnings- och
planfrédgor

Planarkitekt

F18

Yttrande till myndigheter
och domstolar gdllande
fastighetsfrdgor

Samhdlisbyggnads-
chef

Kart-
och
matning
s
ingenjor

T.ex. grannyttrande

F19

Beslut om aftt kréva
ersattning for planskada

Beslut om utbetalning av
ersattning pga. planskada

Kommundirektor

F20

K&p och férsdlining av
fastighet till ett belopp
understigande tio (10)
basbelopp

Kommundirektor

F21

K&p och férsdlining av
fastighet till ett belopp

KSAU




dverstigande tio (10), men
understigande hundra
(100) basbelopp

F22

Férsalining av obebyggd
fastighet fér smdhus
(smdhustomt)

Kommundirektor

Efter ett av
kommun-
fullmdaktige faststallt
pris

F23

Beslut om
fastighetsreglering fér
fastigheter med ett vérde
av hégst 500 tkr

Kommundirektor

F24

Beslut om
markanvisningsavtal
gdllande for en tid av
hogst tolv (12) ménader

Kommundirektor

F25

Yttrande gdllande tillsténd
for uppldtelse av offentlig
plats

Samhdllsbyggnads-
chef

5.7 Ovriga drenden

Nr Arende Lagrum Delegat Ersdttare | Anmarkning
O1 Yttrande enligt 12 § KbL Samhalls- Kart- och
kamerabevakningslag byggnadschef matnings
-ingenjor
o2 Tillst&dnd att anvénda Kommunikations-
kommunens heraldiska chef
vapen eller logotyp
O3 Beslut om férandring av Hammard Administrativ chef
. . kommuns
klassificeringsstruktur i N .
foreskrifter
kommunen
och
riktlinjer
om arkiv-
och
informatio
nshanterin
g4kap.5
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och 8 §§

05 Beslut om KSAU
féortroendevaldas
deltagande i kurser efc.
06 Beslut om aftt dverta, ta 98 AL Administrativ chef Efter
emot, arkiv overenskommelse
med respektive
myndighet, t.ex. vid
leveranser fill
kommunarkivet
o7 I?eslu’r om ensidigt o 98 AL Administrativ chef
overtagande av arkiv i
samband med fillsyn
o8 Beslut om ftillsyn 7-8 §§ AL, Administrativ chef Erom fill dess att )
58§ AF fillsynsplan faststallts
av
arkivmyndigheten
09 Beslut om att bevilja Kommundirektdr 1. Utanfor gdllande
ersattning/skadestdnds- forsakring
ansprdk om hogst fyra 2. Awisning o
(4) PP sddant ansprak ar
verkstallighet
A10 | Namnsattning av KSAU
adressomréde och
bostadsomrdde
o1 Upplotels? 0\{ allmdén Samhéills-
plats for sarskilda
andamal byggnadschef
612 Beslut om att ge Samhdills- Begravningsférordni
medgivande fér byggnadschef ngen, 30 §
utstréende av aska pd N
Lansstyrelsen ger
kommunal mark S 4o
fillstand, kommunen
medgivande
O13 | Faststalla Kommundirektér

arkivorganisation
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O14 | Utse Kommundirektdr
dataskyddssamordnare
015 Beslut om att ingd Kommunstyrelsens
sponsringsavtal upp fill ordférande
25.000 kr
016 Beslut om begd&ran om Kommundirektér Galler fran
sé&ndningar av viktiga 2024-01-0]

meddelande fill
allmd&nheten
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